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Jørgen Frøkiær
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Uddannelse

Anne-Mette Hvas

Viceinstitutleder
Forskning og talent

2



ANNE-METTE HVAS

23. AUGUST 2020 PROFESSOR, VICEINSTITUTLEDER FOR FORSKNING OG TALENT
INSTITUT FOR KLINISK MEDICIN

AARHUS
UNIVERSITET

FORSKERUDDANNELSE – NY PH.D.-STIPENDIESTRUKTUR

10 fulde stipendier fra 
Stipendieudvalget ved 

Health, AU

IKM/ClinFo-ansøgninger, 
som ikke får, 

videresendes til IKM

IKM-uddelingsudvalg
Anne-Mette Hvas (forperson)

Pernille Brink Csösz (sekretariat, IKM)
Kamille Smidt Rasmussen (FP-leder ClinFo)

Reimar Thomsen (KEA)
Jens Cosedis Nielsen (Hjertesygdomme)

Jeppe Lange (Horsens, kirurgi)

Vurderes i IKM-

uddelingsudvalg
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STIPENDIEKRITERIER – IKM’S UDDELINGSUDVALG

Følger den faglige vurdering foretaget af stipendieudvalget

Vurderede sidst blandt den højst rangerede tredjedel

Tog højde for medfinansiering – med det formål at få flest mulig i gang

Ø Fuldt stipendium til de 3 højeste rangerede med medsendt budget

Ø Fuldt finansieret stipendium til den højest rangerede kandidat fra et regionshospital

Ø Medfinansiering til de højest rangerede kandidater med medsendt budget og ph.d.-tilskud

Ø Midler til de højest rangerede kandidat-ph.d.er

Ø Kandidater der var blandt de højest rangerede, men ikke havde medsendt budget, fik studieafgift

Ø Hver hovedvejleder kan max få ét fuldt finansieret stipendium
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PH.D.-STIPENDIEMIDLER PÅ IKM

2020 2021 2022 2023

Fra Health 1.9 mio 4.9 mio 12.8 mio. 22.5 mio.

Fratrukket 2020 
tildelte midler

0 330.000 7.3 mio. 19.4 mio.

Forudsætning for
Health-midler

2020 2021 2022 2023

Antal ph.d.-er
igangsat

99 112 124 124
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NYE STIPENDIEKRITERIER – HEALTH STIPENDIEUDVALG

Fra Programleder v/Clinfo Kamille Smidt Rasmussen, sendt 18.august 2020: 

“- It is primary the project which is in focus and not as previously the PhD student together with the project.

- Also you, as supervisor, and the supervisor group are very important to describe. 

Note:

- how the main supervisor and co-supervisors contribute to the completion of the PhD study, 
their availability and the number of students already supervised by the main supervisor and co-supervisors

- how the PhD student is exposed to an international research environment (locally and/or through a 
research stay abroad)

- activities across disciplines and sectors

- International co-supervisor; co-supervisor's role in and contribution to the project.”
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JURIDISKE BARRIERER FOR KLINISK FORSKNING

Region Midtjyllands 
juridiske enhed

Technology Transfer 
Office (TTO) v/AU
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JURIDISKE BARRIERER FOR KLINISK FORSKNING

Møde 11. marts 2020 bl.a. med:

Repræsentation fra forsker med eksempler

Dekan Lars Bo Nielsen
Koncerndirektør Ole Thomsen

Lægefaglig direktør Jørgen Schøler Kristensen

IKM-institutledelse

Efterfulgt af talrige aflyste møder

Set fra forskernes stol: Manglende progression
Der arbejdes på juridisk fælles grundlag i Trail Nation-regi

[2019: fælles nationalt, offentlig-privat samarbejde]

Behov for ledelsesmæssig aktion i forhold til at etablere en 

brugbar løsning til facilitering af klinisk forskning 
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DIVERSITET – MED FOKUS PÅ KØN

Hvordan fastholdes kvinder i forskning?

Hvordan kommer vi fra gode intentioner til handling?

Udvalg
Anne-Mette Hvas, IKM
Linda Ibsen, IKM
Ida Vogel, professor, vice-chairperson i DANWISE
Kamille Smidt Rasmussen, FP-leder ClinFo
Evt flere

Fra: Udkast til IKM-strategirapport 2020 9
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PROFILERING AF FORSKNING VED IKM

Hvordan gør vi IKM-forskere synlige og attraktive for eksterne samarbejdspartnere?
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NY EKSTERN HJEMMESIDE
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Ø Kort præsentationstekst om hvert af de 8 områder 

Ø Præsentation af 2 udvalgte forskere 

Ø Video indenfor området

Ø Links til centre inden for området
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Ø Professorer (n=151)

Ø Lektorer (n=317)

Ø Adjunkter (n=31)

Skulle indsendes før 15. august 2020

Til anne-mette.hvas@clin.au.dk

Har fået fra 55 

(50% indenfor neuro og psyk)

Web-form sendes ud igen

– sendes retur ASAP
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IKM-FORSKNINGSRÅD

Medlemmer
Jørgen Frøkiær, Anne-Mette Hvas  (IKM)
Maria B Røjkjær (IKM, sekretariat)
Professor Signe Borgquist (Kræft) 
Professor Hendrik Vilstrup (Lever-Mave-Tarm)
Professor Lene Iversen (Lever-Mave-Tarm)
Professor Henning Andersen (Neurologi)
Lektor Søren Besenbacher (MOMA, bioinformatik)
Lektor Torben Ellegaard Lund (CFIN)
Akademisk koordinator, Annette Haagerup (HEV)
Ph.d.-studerende Cecilie Siggaard Jørgensen
Forskningsårsstuderende Mads Andersen

Forskere på AUH

Forskere på RM’s
regionshospitaler

”Rent” universitære 
forskere

Formål: At arbejde for at fremme af forskning og udvikling ved Institut for Klinisk Medicin samt Health og Aarhus Universitet. 
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