
ARTSINTERVIEW
WITH MY
DOUBLE

Makker 1
Forestil dig at en anden skal overtage dit job som UPL. Vedkommende skal foretage
kompetence vurdering af studerende i din afdeling.
Fortæl om din egen praksis - hvordan kompetence vurdering foregår hos jer.

 Makker 2
Notér hvilke elementer fra ARTS der observeres ved makker 1 praksis.

 
Approach

Relational skills and competencies 

Technical skills and knowing own limits

Departmental Solidarity

Makker 2
Giv derefter feedback til makker 1 udfra ARTS framework.

 
FÆLLES REFLEKSION

Hvilke punkter vil i bringe med til plenum?

Hvilke punkter vil i tage med jer videre?

 


