Betydningen af fysiske rammer/faciliteter

Jesper Stentoft
Kursusleder
Klinik og Sygdomslcere 1

p oo 25/2 2020 UPL i | l
N UNIVERSITET LA introdag




Kandidat-uddannelsen

e 6 semestre a 250 studenter = 1.500
* Heraf ca. 3-400 pa regionshospitalerne

e Mindst 1.100 har "hjemsted” pa AUH
* Det svarer til to gymnasier!
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Hvad har vi at undervise i pa AUH?

e Auditorier

o Klasselokaler

o Grupperum

e Som vi deler med AUH
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@dvrige studiefaciliteter? Universitetstorvene
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Korrektion

e Universitetstorvene er ikke katakomber
e Det er aneurysmatiske flugtveje
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Vision: Kandidatuddannelsens hus

Finansieringen er ikke heeelt pa
plads ...
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Hvad ger vi indtil da?

 Begynd at lcegge planer!
— Hvor sidder vi til morgenkonferencen?
— Hvor kan studenter-dyaden optage journal?
— Hvor kan studenter-dyaden ga stuegang?
— Hvor kan UPL/andre lcege observere?
— Hvor kan dyaden diskutere patientkontakt?
— Hvor kan UPL give feedback og kompetenceudikling?
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De daglige refleksioner

e Hvor har studenterne adgang til
opslagsvecerker/uptodate?

e Har studenterne computer og netadgang?
* Hvor kan hele holdet samles?

* Har vi de fysiske faciliteter?

* Har vi de mentale faciliteter?
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Hvad stimulerer lcering?

e |nspiration
 Motivation

e |nklusion

e Trivsel

o Arbejdsvilkar
 Anerkendelse
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De gode eksempler

° —= o Bodum Elkedsl - 11- Hyid
~ 199,35 DKK

NESCAFE
GOLD} '

,“ '

v o mmdl = 25/2 2020 UPL introdag | ! l

regionmidtjylland



	Betydningen af fysiske rammer/faciliteter 
	Kandidat-uddannelsen
	Hvad har vi at undervise i på AUH?
	Øvrige studiefaciliteter? Universitetstorvene
	Korrektion
	Vision: Kandidatuddannelsens hus
	Hvad gør vi indtil da?
	De daglige refleksioner
	Hvad stimulerer læring?
	De gode eksempler

