Forste ordinaere generalforsamling i Personaleforeningen CLICK
24.03.2022 kl. 15:30

Bestyrelsen bestar af:

Lone Hanberg Sgrensen (formand)
Lotte Bonde Bertelsen (naestformand)
Lone Taulborg (kassér)

Maria Ditlev (alm. medlem)

13 personer er mgdt op og vi starter med en praesentationsrunde.

Dagsorden
1. Valg af dirigent

Lotte Bonde Bertelsen er valgt til dirigent

2. Valg af referent

Maria Ditlev er valgt til referent

3. Beretning fra bestyrelsen

Lone Hanberg praesenterer CLICK; rammerne og formalet for foreningen.

Vi er en forening for ansatte ved Institut for Klinisk Medicin, der har lyst til at mgdes med
kollegaer pa tveers af afdelinger og funktionsomrader til sociale arrangementer eller faglige
indspark. Det koster 25 kr./mdr. at veere medlem (bliver trukket over Ignnen) og instituttet
giver 25 kr./mdr. oveni pr. medlem.

Vi inviterer ogsa ansatte fra Institut for Retsmedicin med pa samme vilkar. Ansatte ved
Regionen er ogsa velkomne, men Universitetet giver ikke tilskud til deres kontingent, sa
prisen er 50 kr./mdr.

Vi er pt 53 medlemmer.

Formalet er at skabe sjove og faglige arrangementer samt fremme kontakten mellem
medlemmerne.

Covid har vaeret en stor udfordring i forhold til at fa foreningen opstartet, men det er
alligevel lykkedes at afholde

e Stiftende generalforsamling med vinsmagning
e Fredagsbar (som var en torsdagsbar@).
e Rundvisning pa Steno museet; afsluttet med networking og sandwich.

De naeste arrangementer er to rundvisninger i Forum (d. 5. og 19. april) og en spandende og
anderledes byvandring i Aarhus med en guide, som er hjemlgs; Povertywalk d. 19. maj.

Desuden tilbyder vi alle medlemmer gratis adgang til Moesgard Museum. Lige nu har vi to
fysiske medlemskort, som efter aftale kan afhentes ved G205. | naermeste fremtid bliver det



en elektronisk Igsning, hvor medlemmerne kan booke billetter online.
Mere info om denne Igsning kommer snarest muligt.

Vi stiler efter at lave 5-6 arrangementer om aret, og tager meget gerne imod forslag. Mere
om det under eventuelt.

Vi tager ogsa meget gerne imod nye bestyrelsesmedlemmer.

4. Fremlaggelse og godkendelse af revideret regnskab (se bilag 1)

Lone Taulborg fremleegger regnskabet — Regnskabet godkendes.

5. Behandling af indkomne forslag

Der er ingen indkomne forslag.

6. Fremlaeggelse af budget og fastleeggelse af det kommende ars manedlige kontingent (se bilag 2)
Lone Taulborg fremlaegger budgettet — Budgettet godkendes.
SP: Hvad g@r I, ndr der kommer flere medlemmer og vi opbygger en stgrre kassebeholdning?
SV: Vi satser pa at lave stgrre/dyrere arrangementer, men vil ikke laegge for stort ud nu.
SP: PEACH * har nogle stgrre arrangementer

SV: De har eksisteret i flere ar. Vi kender ikke deres gkonomi, men kan godt se at de har
dyrere arrangementer, som vi ogsa lader os inspirere af. Vi vil gerne na derhen, men er ngdt
til at opbygge kapital fgrst.

SP: Hvad med faglige arrangementer — fx foredrag?

SV: Vi er abne for alle typer af arrangementer, men vi skal finde balancen, for folk er jo
sikkert ogsa medlem af faglige organisationer, som arrangerer sadanne tiltag.

7. Valg af 4-9 bestyrelsesmedlemmer (To af medlemmerne i den nuvaerende bestyrelse er pa valg)

Lotte og Maria er pa genvalg — De bliver begge valgt ind igen for en to-arig periode.

8. Valg af suppleanter, minimum 2 og maksimum er samme antal som valgte bestyrelsesmedlemmer

Birgitte Schlemmer, Filippo d’Andrea og Lise Licht — stiller op og bliver valgt som suppleanter.

9. Valg af 1 revisor og 1 revisorsuppleant

Tina Bach Aaen stiller op som revisor igen og Annette Jgrgensen stiller op som
revisorsuppleant igen — begge er genvalgt.

10. Eventuelt — kommende arrangementer og afholdelse af arrangementer generelt

! personaleforeningen for AdminitrationsCenter Health



Lotte praesenterer vores forslag til kommende arrangementer

Banko og Bobler * Rundyvisning

Spil og Fredagsbar * Partikelterapi

Ler, Pistol eller Bueskydning * Retsmedicin

Escape Room Foulum

Tivoli Friheden Péaskehgjgaard

Chokolade /Flgdebollelavning katrinebjergvej og campus2
Bio/teatertur

Smagning (gin, el, champagne, the)
héndbold, fodbold eller minigolf
Bowling

Gokart

Laser game

Curling

Herefter laegges op til dialog/brainstorm mellem de fremmgdte om, hvilke typer arrangementer de kunne
taenke sig, og under hvilke forhold:

Flere forslag til arrangementer

e Rundvisninger med fokus pa universitetet (forskningsgrupper eller laboratoriet). Stort gnske om at
gore universitetet mere synligt, sa det hele ikke “drukner” i hospitalet.

e Paskehgjgdrd — Der er reception for Per Hgjgaard Christensen 6. maj (deadline for tilmelding er d.
4. april) ogsa en god anledning til at komme til Paskehgjgard.

e Foredrag med Helle Hein ("Primadonnaledelse”, ”Arketyper” og meget andet).

e Mange foretraekker de arrangementer, hvor man laver noget sammen (frem for biograf eller
teater).

e Flgdebollekursus; der afholdes ét i Jaeegergardsgade.

e Vierlidt udfordret af, at vi ikke har adgang til kgkkenfaciliteter, som fx kunne lanes til
madlavningsarrangementer. Filippo forteller, at i Forum kommer der skolekgkken til patient
undervisning i SDCA (Steno Diabetes Center). Maske kan vi fa muligheder der.

e Der er gnske om Igbeklub, som kan traene op til DHL; Ludvig Muren gar videre med det

o Vikunne fa lavet CLICK t-shirts

o AU har traeningsfaciliteter i Aarhus Firmasport og AUH har treeningsfaciliteter pa SKS

e Der er ogsa interesse for at gentage tidligere rundvisninger, som gik “Bag om kulissen” —
rundvisning i bl.a. centralkgkkenet, rérpostsystemet, “den lange elevator” mm.

e Rundvisning i CFIN-huset i fremtiden



e Den Gamle By
e Paddletennis

e Serlige tilbud til ph.d.-studerende, sa de kan fa et faellesskab herude.

Send gerne mails med flere gode idéer - PersonaleforeninglKM@clin.au.dk

Hvordan skal afholdelsen af arrangementerne vaere?:

o Det er at foretraekke, at arrangementer afsluttes med eller involverer forplejning, hvor det er
meget oplagt at fa snakket pa kryds og tvaers.

e Det er at foretraekke, hvis arrangementerne afholdes i forleengelse af arbejdsdagen, dog ikke for

tidligt om eftermiddagen. Vi skal ogsa vaere opmaerksomme p3, at det skal veere bade i lige og ulige
uger (af hensyn til folk med delebgrn).

Branding af CLICK:

e Det kunne vaere godt med en plakat for CLICK, som kunne hanges op i personalerum

e Nogle erfarer, at “Mund til mund” virker bedst.

e Det pointeres der er stor udskiftning pa IKM, sa det er fint at sende info ud ofte, da der ellers kan
ga lang tid fgr nye ansatte finder ud af, at vi eksisterer.

e Der orienteres om CLICK, nar der sendes materiale ud til nye ansatte pa IKM.

Maria Ditlev 28-03-2022


mailto:PersonaleforeningIKM@clin.au.dk

Bilag 1

Regnskab 2021
Personaleforeningen CLICK ved Institut for Klinisk Medicin

Iindtaegter:

Egenbetaling/deltagergebyr i.f.b. med vinarr. d. 31/8-21
Opstartsbelpb fra AU (IKM)

Ekstra opstartsbelgb fra AU (IKM)

Medlemskontingent okt.-dec. 2021

Medlemstilskud fra AU (IKM) okt.-nov. 2021

Indteegter i alt

Udgifter:

Oprettelse af konto i DK Bank

Stiftende generalforsaml. med efterfglgnede vismagning d. 31/8-21
Rundvisning Steno arr. d. 7/12-21

Faktura fra Mat. Kantine vedr. arr. d. 7/12-21 pa Steno
Foreningsmedlemskab Moesgaard Museum

Gebyr DK Bank (75,- kr. pr. kvt.)

Renteudgift DK Bank

Udgifterialt

Arets resultat:
Primo saldo
Indtaegter
Udgifter
Ultimo saldo

Godkendt:

AU 222148

Kr.
584,48
5.000,00
15.000,00
3.300,00
1.850,00
25.734,48

-1.001,00
-3.200,00
-250,00
-464,00
-5.500,00
-75,00
-1,48
-10.491,48

0,00
25.734,48
-10.491,48
15.243,00

Dec. tilskud indgar i januar 2022

Lone Taulborg
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Bilag 2

Budget 2022

Personaleforeningen CLICK ved Institut for Klinisk Medicin

Indtagter:

Medlemskontingent (52 medlemmer & 25,- kr. + 1 AUH medlem)
Medlemstilskud fra AU (IKM) 2022

Indtagteri alt

Udgifter:

Forplejning generalforsamling 24/3-22
Rundvisning Forum 5/4-22 & 19/4-22
Povertywalk 19/5-22

Arligt arr. + mgder i bestyrelsen
Foreningsmedlemskab Moesgaard Museum
Gebyr DK Bank (75,- kr. pr. kvt.)

Udgifteri alt

Primo saldo 2022
Indteegter
Udgifter

Ultimo saldo 2022

Kr.
16.200,00
15.600,00
31.800,00

-400,00
-1.500,00
-1.500,00
-1.500,00
-5.500,00

-300,00

-10.700,00

15.243,00
31.800,00
-10.700,00

36.343,00 Kan bruges til de arr. som endnu ikke er planlagt

22-03-2022; Lone Taulborg
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