


Skabelon til indstillinger ved Lederforum, adjunkt-niveau


Personlige data for ansøger

[bookmark: _GoBack]Navn, fødselsdato, e-mail og statsborgerskab

Akademisk(e) uddannelse(r) og tildelte akademiske grader (disciplin, år og institution)

Klinisk speciale og autorisation(er)

Nuværende og tidligere professions-og akademiske ansættelse(r)/stilling(er) – (herunder periode)

Prismodtagelse (tildelt på baggrund af videnskabelige eller uddannelsesmæssige kvalifikationer)



Forskning (publikationer, ledelse, netværk, finansiering m.m.)

(A) Selvstændig forskning af høj kvalitet (demonstreret i peer-reviewede publikationer)



(B) Evne til at tiltrække eksterne forskningsmidler (dokumenteret ved angivelse af beløbsstørrelser på tidligere opnåede bevillinger)*


(A) Visioner og planer vedr. forskning samt udviklingspotentiale på området*



Uddannelse (undervisning)

(B) Har erfaring med undervisning på bachelor-, kandidat- samt evt. ph.d.- og efter-/ videreuddannelsesniveau


(A) Visioner og planer vedr. uddannelse samt udviklingspotentiale på området



Talentudvikling (vejledning m.m.)
(A) Visioner og planer vedr. talentudvikling samt udviklingspotentiale på området



Videnudveksling (samarbejde med erhvervsliv og offentlig sektor m.m.)

(A) Fremadrettede visioner og planer vedr. videnudveksling samt udviklingspotentiale på området



Yderligere egenskaber

(A) Egenskaber, som specifikt nævnes i stillingsopslaget

 (A) Engelsk (skal kunne begå sig skriftligt og mundtligt på det faglige niveau)


(B) Gode samarbejdsevner




